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Améliorations 
 
Possibilité de supprimer des sections de champs clonés dans les formulaires 
 

• Suite aux commentaires de nos clients, nous avons apporté des modifications afin de 
permettre la suppression des sections de champs clonés lors du remplissage des 
formulaires. 
  

• Les champs clonés permettent de dupliquer plusieurs fois un bloc de champs (une 
section de champs clonés) lors de l'utilisation d'un formulaire à l'aide du bouton « 
Dupliquer les Champs».  
 

• Cette modification permet à un utilisateur qui remplit un formulaire contenant une 
section de champs clonés de supprimer une section de champs clonés qu'il a 
précédemment ajoutée.  
 

• Pour ce faire, il suffit de cliquer sur l'icône X située au-dessus de la section de champs 
clonés. Cela supprime la section, les champs qu'elle contient et toutes les données 
saisies dans ces champs. 
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Possibilité de rejeter et de signaler des candidats  
 

• Suite aux commentaires de nos clients, nous avons introduit une fonctionnalité 
permettant de « signaler » les candidats au moment où ils sont rejetés. Cette 
fonctionnalité peut être utilisée pour les candidats que vous n'avez pas l'intention de 
prendre en considération s'ils postulent à nouveau. 
 

• Pour configurer cette fonctionnalité, ajoutez ou modifiez un motif de rejet sous Admin > 
RH > Gestion des données > Motifs de rejet et définissez l'option Signaler les candidats 
rejetés sur Oui.  
 

• Si un candidat est rejeté à l'aide d'un motif de rejet signalé et qu'il postule à nouveau 
avec les mêmes informations, le nouveau dossier du candidat et tous les dossiers 
suivants sont également signalés.  
 

• Cela se produit si toutes les informations suivantes concernant un candidat 
correspondent à celles d'un candidat précédemment signalé :  
 

o Prénom / Nom / Courriel personnel  
 

• Les candidats signalés sont affichés sur fond rouge dans les vues Carte, Tableau et Grille. 
Dans les vues Carte et Grille, une icône de signalement indique également le motif du 
signalement. 
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Réviseurs supplémentaires dans les flux de travail de recrutement 
 

• Suite aux commentaires de nos clients, nous avons ajouté la possibilité de spécifier des 
réviseurs supplémentaires comme destinataires d'une étape dans un flux de travail de 
recrutement. 
 

• Cette fonctionnalité peut être utilisée avec les types d'étapes de flux de travail “Envoyer 
le lien vers le CV du candidat” et “Envoyer le lien vers le dossier du candidat” 
 

• Cela permet aux réviseurs supplémentaires de recevoir des courriels contenant ces liens 
aux moments opportuns du processus de recrutement.  
 

• Pour spécifier des réviseurs supplémentaires pour une demande, l'option Autoriser les 
gestionnaires à créer des demandes doit être activée dans les paramètres de 
recrutement.  
 

• Les réviseurs supplémentaires peuvent ensuite être spécifiés lors de l'ajout ou de la 
modification d'une demande. 
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Option permettant de supprimer les restrictions dans le module 360 Feedback 
 

• Suite aux commentaires de nos clients, nous avons ajouté une option permettant de 
supprimer les restrictions utilisateur RH dans le module 360 Feedback. 

 

• Ce paramètre se trouve sous Admin > Entreprise > Paramètres > Paramètres de 
l'entreprise, sous l'en-tête Gestion des performances, et est intitulé Appliquer les 
restrictions utilisateur RH pour Rétroaction 360. 

 

• Cette option est activée par défaut.  
 

• Lorsqu'elle est définie sur Non, si un utilisateur RH restreint crée une demande de 
feedback 360, il pourra ajouter et gérer le feedback 360 pour n'importe quel employé - 
ses restrictions par site, service ou niveau de poste ne seront pas appliquées. 
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Option permettant de supprimer les « reçus » dans les dépenses et le kilométrage 
 

• Suite aux commentaires de nos clients, nous avons ajouté une option permettant de 
supprimer le champ « Reçus » dans les modules Dépenses et Kilométrage. 

 

• Veuillez noter que ces options font référence au menu déroulant des demandes de 
remboursement de reçus qui accepte une valeur Oui/Non et n'ont aucune incidence sur 
l'option permettant de télécharger des reçus, que ce soit pour une ligne ou une 
demande.  

 

• Ces options se trouvent sous Administration > Entreprise > Paramètres > Dépenses > 
Paramètres des dépenses et sont intitulées “Afficher le champ « Reçu » dans les 
dépenses” et “Afficher le champ « Reçu » dans le kilometrage”. 

 

• La valeur par défaut pour les deux options est Oui. Lorsque cette option est définie sur 
Non, le champ « Reçu » n'apparaît pas lors de l'ajout, de la modification ou de 
l'affichage des demandes de remboursement de dépenses ou de kilométrage. 
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Corrections 
 
Flux de travail : les flux de travail continus ne se déclenchent pas à certaines dates.  
 
Problème résolu où les flux de travail continus ne se déclenchaient pas dans certaines 
circonstances à des dates spécifiques. Ce problème n'affectait qu'un sous-ensemble des flux de 
travail continus des clients. 
 
 


