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Aperçu 
 
Cette version apporte à la fois des améliorations fonctionnelles et des corrections visant à 
améliorer la convivialité, la précision des données et la cohérence du système sur l'ensemble de 
la plateforme HCM. Les améliorations de cette version portent principalement sur 
l'optimisation de la navigation, les performances de l'annuaire, la flexibilité des rapports et la 
clarté des avertissements lors de la gestion des dossiers des employés.  
 
De plus, un grand nombre de problèmes ayant auparavant entraîné des confusions, des calculs 
erronés ou des comportements incohérents ont été résolus, ce qui permet aux équipes des 
ressources humaines et de la paie de travailler avec davantage de confiance et d'efficacité.  
 

Améliorations 
 
Annuaire du personnel: amélioration des performances de chargement en mode «Mosaïque»  
 
Présentation  
 
Des améliorations ont été apportées aux performances de l'annuaire du personnel en mode « 
Mosaïque », ce qui réduit les temps de chargement et améliore la réactivité lors de la 
consultation de longues listes d'employés.  
 
Avantages  
 

• Chargement plus rapide de l'annuaire des personnes 

• Meilleure ergonomie pour les organisations comptant de nombreux employés 

• Navigation plus fluide lors de la consultation des profils des employés 
 
Comment configurer 
 
Aucune configuration n'est nécessaire : ces améliorations s'appliquent automatiquement. 
 
Comportement 
 
Lorsque vous ouvrez l'annuaire des personnes en mode mosaïque, les employés se chargent 
plus rapidement et le défilement est plus fluide. 
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La barre de navigation reste fixe lors du défilement  
 
Présentation  
 
La barre de navigation de gauche reste désormais visible lorsque les utilisateurs font défiler la 
page vers le bas, ce qui facilite le passage d'une section à l'autre sans avoir à remonter tout en 
haut de la page.  
 
Avantages  
 

• Navigation plus rapide entre les pages  

• Réduction du défilement  

• Amélioration de l'ergonomie sur les pages plus longues  
 
Comment configurer  
 
Aucune configuration n'est nécessaire : ces améliorations s'appliquent automatiquement.  
 
Comportement  
 
Lorsque les utilisateurs font défiler une page vers le bas, la barre de navigation de gauche reste 
toujours fixe et accessible.  
 

 
 

Capture d'écran: la page « Paramètres de l'entreprise » est affichée, la page a été fait défiler 
jusqu'en bas, et le menu de gauche reste visible à gauche. 
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Générateur de rapports : Périodes de congés entre deux dates  
 
Présentation  
 
Le Générateur de rapports permet désormais de générer des rapports sur les périodes de 
congés comprises entre deux dates sélectionnées, offrant ainsi aux utilisateurs une plus grande 
flexibilité dans l'analyse des données relatives aux absences.  
 
Avantages  
 

• Rapports d'absences plus flexibles  

• Meilleure compréhension des tendances en matière de congés  

• Réduction du besoin de filtrer manuellement les rapports  
 
Comment configurer  
 
Aucune configuration n'est nécessaire : ces améliorations s'appliquent automatiquement.  
 
Comportement  
 
Lors de la création d'un rapport, les utilisateurs peuvent sélectionner une plage de dates pour 
obtenir les données de congés comprises entre les dates choisies.  
 

 
 
Capture d'écran : exemple d'un rapport en cours de création à partir de l'ensemble de données 

« Période de congés entre deux dates ». 
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Corrections 
 
Voici les problèmes qui ont été résolus.  
 
121095 – Utilisation d'un logo incorrect dans les e-mails système  
 
Problème résolu : les e-mails système par défaut affichaient le logo de l'entreprise au lieu du 
logo du modèle de marque, ce qui semait la confusion chez les destinataires.  
 
123130 – Problèmes d'affichage lors de l'ajout ou de la modification des kilomètres  
 
Problème résolu : des problèmes de mise en page et d'affichage survenaient sur les écrans 
d'ajout et de modification des kilomètres à la suite de récents changements visuels.  
 
126201 – Jours fériés incorrects affichés sur le calendrier  
 
Problème résolu : les employés pouvaient voir sur leur calendrier des jours fériés qui ne 
s’appliquaient pas à eux.  
 
133965 – Affichage de la page de recrutement  
 
Problèmes dans les environnements francophones canadiens Problème résolu : les pages de 
recrutement apparaissaient mal alignées et encombrées lorsqu’elles étaient consultées avec les 
paramètres de langue francophone canadienne.  
 
148214 – Validité des droits non correctement appliquée  
 
Problème résolu : les calculs des droits n'respectaient pas correctement les règles de validité, ce 
qui entraînait des valeurs de droits incorrectes.  
 
150072 – Ensembles de données d'employés en double dans les rapports  
 
Problème résolu : les utilisateurs appartenant à plusieurs groupes d'autorisations voyaient des 
ensembles de données d'employés en double dans les rapports, ce qui entraînait des erreurs de 
sélection.  
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151481 – Problème d'affichage des apostrophes dans les types d'actifs  
 
Problème résolu : les noms de types d'actifs contenant des apostrophes s'affichaient de 
manière incorrecte, ce qui nuisait à la clarté et aux résultats de recherche.  
 
151915 – Historique des congés non enregistré pour les modifications futures  
 
Problème résolu : les types de congés comportant des espaces à la fin empêchaient 
l'enregistrement correct de l'historique lors de modifications datées dans le futur.  
 
151964 – Droit aux congés calculé au prorata incorrect  
 
Problème résolu : le calcul au prorata des congés ne tenait pas correctement compte des 
congés réservés, ce qui affectait l'exactitude des droits.  
 
152091 – Paramètre de notification de formation non enregistré  
 
Problème résolu : l'option permettant de notifier les employés lorsqu'une formation leur était 
attribuée ne s'enregistrait pas lors de la mise à jour.  
 
152315 – Redirection incorrecte après expiration de la session ou réinitialisation du mot de 
passe  
 
Problème résolu : les utilisateurs étaient redirigés vers la mauvaise page de connexion après 
une expiration de la session ou une réinitialisation du mot de passe.  
 
150919 – Valeur de salaire incorrecte envoyée lors d’une mise à jour groupée  
 
Problème résolu : les valeurs de salaire annualisées étaient envoyées à la place des taux 
horaires lors des mises à jour groupées.  
 
151157 – Nom d'employé incorrect affiché lors de l'ajout de réclamations  
 
Problème résolu : les réclamations affichaient le nom de l'employé sous la forme d'un compte 
administrateur générique, ce qui réduisait la confiance dans l'exactitude des données.  
 
151292 – Jours ouvrés incorrects dans la charge utile du webhook  
 
Problème résolu : les mises à jour du webhook n'incluaient pas la valeur correcte des jours 
ouvrés lorsqu'un employé était mis à jour.  
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151306 – Étapes de remplissage automatique dans le workflow de recrutement  
 
Problème résolu : les workflows de recrutement remplissaient automatiquement la première 
étape sans intervention de l'utilisateur.  
 
151458 – Paramètre d'affichage du répertoire des personnes ignoré  
 
Problème résolu : la vue « Tuiles » sélectionnée était ignorée lors de l'ouverture du répertoire 
des personnes à partir des résultats de recherche.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


