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Améliorations 
 
Transfert vers le report si disponible pour l'allocation sommaire 
 
Présentation : 
 
Un nouveau paramètre permet le transfert automatique des demandes de congés vers 
l'allocation de report d'un employé lors de l'utilisation des types d'allocation sommaire, 
garantissant ainsi que le report est utilisé en premier. 
 
Avantages : 
 

• Optimise l'utilisation des soldes de report 

• Réduit les ajustements manuels pour les équipes RH 

• Améliore la précision dans la gestion des congés 
 
Configuration : 
 

• Accédez à Admin → RH → Gestion des congés → Types de congés 

• Ajoutez/modifiez un type de congé à allocation forfaitaire 

• Sous “Paramètres de deduction”, activez “Transférer vers le report” si disponible 
(Oui/Non, par défaut : Non) 

• Également disponible dans Admin → RH → Gestion des données → Sites pour les sites 
individuels 

 
Comportement :  
 

• Si le solde reporté est suffisant, la demande est entièrement déduite du report. 

• Si le solde est partiellement suffisant, la demande est répartie entre le report et le 
résumé. 

• Si le solde est insuffisant, la demande est rejetée avec l'erreur « Allocation insuffisante». 

• Les flux d'approbation se déclenchent en fonction du type utilisé. 
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Capture d'écran : Affichage de « Transférer vers le report si disponible » dans le type de congé 
récapitulatif 
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Questions relatives à la formation des employés sur l'API 
 
Présentation : 
 
Les administrateurs peuvent désormais gérer les questions relatives à la formation des 
employés via l'API, ce qui permet d'effectuer toutes les opérations CRUD pour les questions et 
réponses liées à la formation.  
 
Avantages : 
 

• Permet l'automatisation des flux de travails de formation 

• Améliore l'intégration avec les systèmes tiers 

• Réduit la saisie manuelle des données 
 
Configuration : 
 

• Accédez à Admin → Entreprise → Paramètres → API → Paramètres API 

• Activez les autorisations pour les questions relatives aux demandes de formation des 
employés (créer, lire, mettre à jour, supprimer) 

 

 
 

Capture d'écran : Affichage du CRUD pour les questions relatives à la demande de formation 
des employés sur la page des paramètres APIV2. 
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Corrections 
 
 
128246 – API – Le statut de l'employé renvoie un code au lieu d'une description 
Problème résolu : les requêtes API GET renvoyaient des codes numériques pour le statut de 
l'employé au lieu d'un texte descriptif. Le statut de l'employé est désormais disponible dans un 
nouveau champ. 
 
128364 – Congés – L'historique des salaires pour les jours obligatoires ne s'applique pas 
correctement 
Problème résolu : les jours obligatoires n'étaient pas calculés en fonction de l'historique des 
salaires comme prévu. 
 
128374 – Suivi du temps – Les boutons de la page QR Clock-In s'affichent incorrectement sur 
les appareils mobiles 
Problème résolu : les boutons QR Clock-In étaient mal alignés sur les écrans mobiles. 
 
128473 – Calendriers – Intégration du calendrier Azure : dernier jour manquant pour les 
demandes de plusieurs jours 
Problème résolu : le dernier jour de congé n'était pas synchronisé avec le calendrier Azure pour 
les demandes de plusieurs jours sans horaires. 
 
131518 – Employés – La vue dérivée n'affiche pas correctement l'historique des heures par 
semaine 
Problème résolu : les heures par semaine ne correspondaient pas à l'historique des salaires 
dans la vue dérivée. 
 
131736 – Utilisateurs – La réinitialisation et la renvoi des informations de connexion 
n'envoient pas d'e-mail 
Problème résolu : la réinitialisation des informations de connexion ne déclenchait pas les 
notifications par e-mail dans certaines circonstances. 
 
131938 – Employés – Les flux de travails de changement de salaire/poste ne fonctionnent pas 
comme prévu 
Problème résolu : les flux de travails se déclenchaient de manière incorrecte ou les 
changements restaient bloqués en attente. 
 
132137 – Congés – Le remplissage automatique des congés payés ne tient pas compte des 
changements d'ETP 
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Problème résolu : les congés payés n'étaient pas calculés correctement après les changements 
d'ETP en cours d'année. 
 
134418 – Feuilles de temps – TOIL négatif pour les employés ayant commencé en milieu de 
semaine. 
Problème résolu : les employés ayant commencé en milieu de semaine généraient des valeurs 
TOIL négatives. 
 
135049 – Performance – Champ « Employé assigné » non renseigné. 
Problème résolu : le champ « Employé assigné » était vide lorsqu'un formulaire de performance 
était rempli en libre-service par un utilisateur RH. 
 
135118 – Objectifs – Le graphique en anneau ne s'affiche pas lorsque des caractères spéciaux 
sont utilisés. 
Problème résolu : les caractères spéciaux dans les descriptions des objectifs empêchaient 
l'affichage du graphique en anneau. 
 
135188 – Documents – Impossible de télécharger les fichiers « .eml ».  
Problème résolu : les fichiers .eml ne pouvaient pas être téléchargés en tant que documents 
des employés, bien qu'il s'agisse d'un type de fichier accepté. 
 
135193 – Calendrier – Paramètres de couleur respectés pour les approbateurs.  
Problème résolu : les couleurs des jours fériés différaient pour les approbateurs. 
 
135392 – Congés – Correction orthographique dans le message de demande interannuelle. 
Problème résolu : le mot « separate » était mal orthographié dans la boîte de dialogue des 
congés. 
 
135423 – Feuilles de temps – Mise à jour de l'info-bulle pour les semaines sélectionnables. 
Problème résolu : l'info-bulle ne mentionnait pas les responsables qui soumettaient les 
plannings. 
 
135424 – Rapports – Le libellé « Source de données » a été remplacé par « Ensemble de 
données ». 
Problème résolu : une terminologie incorrecte était utilisée dans le générateur de rapports. 
 
135428 – HRWize – Les utilisateurs étaient redirigés de manière incorrecte lors de la 
connexion 
Problème résolu : les utilisateurs étaient redirigés vers Moorepay au lieu de HRWize en cas 
d'échec de connexion. 
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135504 – Kilométrage – Erreur Webhook lors du rejet des demandes. 
Problème résolu : le rejet des demandes de remboursement de kilométrage déclenchait des 
erreurs Webhook inutiles pour les clients All-in-One. 
 
137723 – Congés au niveau du site – Champ Report désactivé. 
Problème résolu : le champ « Transférer vers Report » restait désactivé malgré les paramètres. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


